
 
 
 

ΣΤΗΝ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΩΝ (ΟΕΒ) 
 
Η Ομοσπονδία Εργοδοτών & Βιομηχάνων (ΟΕΒ) δέχεται αιτήσεις για την πλήρωση κενών θέσεων 
Λειτουργού Εργασιακών Σχέσεων & Κοινωνικής Πολιτικής και κενής θέσης Λειτουργού Επιχειρηματικής 
Ανάπτυξης. 
 
Απαιτούμενα Προσόντα 
 
1. Κάτοχος πανεπιστημιακού πτυχίου σε ένα τουλάχιστον από τα πιο κάτω θέματα: 

 
• Νομικά 
• Οικονομικά 
• Πολιτικές Επιστήμες 

• Διοίκηση Επιχειρήσεων  
• Διεύθυνση Ανθρώπινου Δυναμικού 
• Ευρωπαϊκές Σπουδές  

 
* Μεταπτυχιακό δίπλωμα ή/και συναφής εμπειρία θα θεωρηθούν ως πλεονέκτημα. 

 
2. Πολύ καλή γνώση της Ελληνικής και Αγγλικής γλώσσας και ηλεκτρονικού υπολογιστή.  

 
3. Ικανότητα ομαδικής εργασίας, οργάνωσης και διαχείρισης χρόνου. 

 
4. Ακεραιότητα χαρακτήρα, εχεμύθεια, πρωτοβουλία και ευθυκρισία. 

 
5. Εκπληρωμένες στρατιωτικές υποχρεώσεις ή νόμιμη απαλλαγή από αυτές, για τους άρρενες 

υποψηφίους. 
 

6. Κάτοχος άδειας οδηγού με δυνατότητα να διακινείται οπουδήποτε στην Κύπρο. 
 

Ωφελήματα/Απολαβές  
 
Στον/η κατάλληλο/η υποψήφιο/α θα προσφερθεί ελκυστικό πακέτο απολαβών και ωφελημάτων, 
αναλόγως προσόντων. 
 

Το βιογραφικό σημείωμα των ενδιαφερομένων μπορεί να αποσταλεί ηλεκτρονικά: 
 

Email: info@oeb.org.cy 
Θέμα: Κενή Θέση Λειτουργού  

 

το αργότερο μέχρι τις 10/11/2026 
 

Με την λήξη της προθεσμίας, οι υποψήφιοι/ες θα ενημερωθούν για τη διαδικασία 
αξιολόγησης και επιλογής. 

 
Όλες οι αιτήσεις θα τύχουν εμπιστευτικού χειρισμού. 

 
Η ΟΕΒ είναι εργοδότης ίσων ευκαιριών και εφαρμόζει την αρχή της ίσης 

μεταχείρισης και της μη διάκρισης κατά τη διαδικασία πρόσληψης. 

 
ΘΕΣΕΙΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 


