
ΠΡΟΝΟΙΕΣ ΝΕΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ 
ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΙΑΣ (ΧΩΡΙΣ ΠΟΣΟΤΗΤΕΣ) ΤΗΣ 

Μ.Ε.Δ.Σ.Κ. ΓΙΑ ΔΙΟΡΙΣΜΕΝΟΥΣ 
ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΟΥΣ ΣΕ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΑ Ή 

ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ 
 

ΣΤΟΧΟΙ ΤΟΥ ΣΕΜΙΝΑΡΙΟΥ         

 

 

Το σεμινάριο στοχεύει στην:  

1.   Επεξήγηση και ανάλυση των διατάξεων του Συμβολαίου, ώστε 

να αφομοιωθούν από τους συμμετέχοντες. 

2. Ερμηνεία των προνοιών του Συμβολαίου, βάσει της περί 

συμβάσεων νομοθεσίας, της σχετικής νομολογίας, νομικών 

συμβουλών όπου υπάρχουν και βάσει των γενικών αρχών της 

οικοδομικής βιομηχανίας 

3. Επεξήγηση και ανάλυση των υποχρεώσεων και δικαιωμάτων 

των μερών του Συμβολαίου 

4. Επεξήγηση και ανάλυση γύρω από τις ειδοποιήσεις / 

προειδοποιήσεις / υποβολές που απαιτούνται βάσει των 

προνοιών του Συμβολαίου για διασφάλιση των δικαιωμάτων 

και τήρηση των υποχρεώσεων του υπεργολάβου. 
 

ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  
ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

  

 

Διευθυντικά στελέχη επιχειρήσεων που συμβάλλονται ή και 

ασχολούνται με την εφαρμογή των προνοιών των συμβολαίων, 

την παρακολούθηση της τήρησης των συμβατικών τους 

υποχρεώσεων, τη διεκδίκηση των συμβατικών τους δικαιωμάτων 

κλπ.  

Τα στελέχη αυτά ενδέχεται να ασχολούνται με την ετοιμασία και 

υποβολή προσφορών, την παραγωγή, τη διοίκηση της 

επιχείρησης, την οικονομική διαχείριση των συμβάσεων, την 

οικονομική διαχείριση της επιχείρησης κ.ο.κ. 
 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΕΣ, ΧΩΡΟΣ ΚΑΙ ΩΡΕΣ ΔΙΕΞΑΓΩΓΗΣ 

ΣΕΜΙΝΑΡΙΟΥ 

ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

  
 

Ημερομηνίες Διεξαγωγής Σεμιναρίου:  

12  και 18 Μαρτίου 2026 

Χώρος Διεξαγωγής: Ομοσπονδία Εργοδοτών & Βιομηχάνων 

Κύπρου – Αίθουσα Διαλέξεων – 1ος Όροφος  

Ώρες Διεξαγωγής: 08:45 – 17:00 

Εκπαιδευτής: Γιώργος Ιωάννου 

 

 

ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ   

 

• Εισαγωγή στα Νέα Συμβόλαια 

Υπεργολαβίας της Μ.Ε.Δ.Σ.Κ. 
 

• Έναρξη και συμπλήρωση των 

Εργασιών Υπεργολαβίας 

• Διατάραξη της κανονικής 

προόδου των εργασιών 

• Έμπρακτη συμπλήρωση των 

Εργασιών Υπεργολαβίας και 

ευθύνες για ελαττώματα 

• Δικαίωμα εισόδου του 

Εργολάβου, του Εργοδότη και του 

Αρχιτέκτονα / Πολιτικού 

Μηχανικού στις Εργασίες 

Υπεργολαβίας 

• Μετατροπές 

• Ποσά αρχικού κόστους και τιμές 

αρχικού κόστους 

• Μετατροπή που εμπλέκει τον 

Υπεργολάβο σε άμεση απώλεια ή 

άμεσα έξοδα 

• Πιστοποιητικά και πληρωμές 

• Οφέλη βάσει του Κυρίως 

Συμβολαίου 

• Απώλειες και έξοδα Εργολάβου 

• Διαφωνία Υπεργολάβου ως προς 

απαιτήσεις του Εργολάβου 

• Λύση της εργοδότησης του 

Υπεργολάβου 

• Επίλυση διαφορών 

 

 

ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΩΝ (ΟΕΒ) ΚΥΠΡΟΥ 
Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 

Τηλ. 22 665 102 fax: 22 666 661 e-mail:  mpirea@oeb.org.cy / nstylianou@oeb.org.cy  
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ΠΡΟΝΟΙΕΣ ΝΕΟΥ ΣΥΜΒΟΛΑΙΟΥ 
ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΙΑΣ (ΧΩΡΙΣ ΠΟΣΟΤΗΤΕΣ) ΤΗΣ 

Μ.Ε.Δ.Σ.Κ. ΓΙΑ ΔΙΟΡΙΣΜΕΝΟΥΣ 
ΥΠΕΡΓΟΛΑΒΟΥΣ ΣΕ ΟΙΚΟΔΟΜΙΚΑ Η 

ΤΕΧΝΙΚΑ ΕΡΓΑ  

 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ  

 

€500.00 (Δίδακτρα) – Μείον €280.00 (Χορηγία ΑνΑΔ) -   Καταβλητέο ποσό ανά άτομο €220.00 
 

 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ   
 

Απαραίτητη προϋπόθεση για τη συμμετοχή σας στο πρόγραμμα είναι η εγγραφή της επιχείρησής σας καθώς και 

του συμμετεχοντα (εργοδοτούμενού σας) στη ψηφιακή πύλη «ΕΡΜΗΣ» της (ΑνΑΔ).  
 

Αν έχετε ήδη κάνει εγγραφή, μπορείτε να δηλώσετε συμμετοχή στο πρόγραμμα μέσω του συνδέσμου 

https://ermis.anad.org.cy  Αριθμός Προγράμματος #638333  
 

 

ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ   
 

Παρακαλούμε όπως συμπληρωθεί κατάλληλα και αποσταλεί στην ΟΕΒ: 
 

Ονοματεπώνυμο  Θέση Εργασίας  Αρ. Ταυτότητας 
 Αριθμός  

   Κιν. Τηλ. 
 

1.  
 

      

 

2.  
 

      

 

3.  
 

      

 
 
 

 

Στοιχεία Επιχείρησης/οργανισμού  
 

 

Όνομα 
Επιχείρησης/οργανισμού:  

Αρ. Μητρ. Κοιν. 
Ασφαλίσεων:  

Αρμόδιο Άτομο για 

επικοινωνία:  Email:  

Ταχ. Διεύθυνση 

(Οδός/Αρ):  

Ταχ. 

Κώδικας:  

Ταχ. Θυρίδα:  
Ταχ. 
Κώδικας:  Επαρχία:  

Τηλέφωνο:  Φαξ:  

Αριθμός 

Εργοδοτουμένων:  

 

 

 

 

   
ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΩΝ (ΟΕΒ) ΚΥΠΡΟΥ 

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
Τηλ. 22 665 102 fax: 22 666 661 e-mail:  mpirea@oeb.org.cy /nstylianou@oeb.org.cy  

Παρακαλούμε σημειώστε τα κίνητρα συμμετοχής σας στο πρόγραμμα:    

https://ermis.anad.org.cy/#/front
mailto:mpirea@oeb.org.cy
mailto:/nstylianou@oeb.org.cy

