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Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα έχει σαν στόχο να αναπτύξει 

την αυτοπεποίθηση και τις ικανότητες των συμμετεχόντων 

για την ορθή εφαρμογή της περί Τερματισμού της 

Απασχόλησης Νομοθεσίας, στην επιχείρησή τους.  

Οι συμμετέχοντες θα έχουν την ευκαιρία, μέσα από τις 

πραγματικές μελέτες περιπτώσεων που θα 

παρουσιαστούν, να ενημερωθούν για τις πιο πρόσφατες 

αλλαγές στην Περί Τερματισμού της Απασχόλησης 

Νομοθεσίας και τις αποφάσεις των Δικαστηρίων. 

 

 

 

 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΣ  ΤΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ   
ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 

  

 

Χατζηκαλλή Γιώργος, Ανώτερος Λειτουργός Εργασιακών 

Σχέσεων ΟΕΒ 
 

 
  

  

28 Μαΐου 2025 
 

Αίθουσα Συνεδριάσεων ΟΕΒ -   Λευκωσία  

 
Προσέλευση / Εγγραφή : 08:15-08:45 

Ώρες Διεξαγωγής: 08:45 - 17:00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ 
 ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΗΣ 

 

Εργατική Νομοθεσία   

• Το εργατικό δίκαιο στην Κύπρο – Νομικές 

διατάξεις και πρακτική εφαρμογή 

• Το δικαστήριο εργατικών διαφορών – Ο ρόλος 

πρόσφατη νομολογία και επιπτώσεις  
 

Νόμος περί τερματισμού απασχολήσεως 

• Λόγοι νόμιμης απόλυσης 

• Λόγοι απόλυσης που ουδέποτε συνιστούν 

νόμιμους λόγους απόλυσης 

• Εξαναγκασμός σε παραίτηση  

• Πλεονασμός 

• Προϋποθέσεις πληρωμής από το ταμείο 

πλεονάζοντος προσωπικού (Τ.Π.Π.) 

• Ακύρωση του Δικαιώματος πληρωμής από το 

Τ.Π.Π 

• Προτεραιότητα πρόσληψης απολυθέντων 

λόγω πλεονασμού  

• Προειδοποίηση  

• Δικαίωμα σε αποζημίωση/ επαναπρόσληψη 
 

Ομαδικές Απολύσεις  

• Κατώτατος αριθμός εργοδοτουμένων  

• Κυρώσεις  

• Αρμόδιο δικαστήριο  
 

Εργαστήριο 1 – Νόμιμη/ Παράνομη απόλυση  
 

Εργαστήριο 2 – Απόλυση λόγω πλεονασμού 

 

 

 

 

 

 

 

 

ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΩΝ (ΟΕΒ) ΚΥΠΡΟΥ 
Για περισσότερες πληροφορίες απευθυνθείτε στην ΟΕΒ 

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 
Τηλ. 22 643 000 e-mail:  mpirea@oeb.org.cy / nstylianou@oeb.org.cy   

 
 
 

 

Σε ποιες περιπτώσεις ο 

εργοδοτούμενος μπορεί 

να απολυθεί χωρίς 

Ένας υπάλληλος μου 

είναι με μακροχρόνια 

άδεια ασθενείας. 

Δικαιούμαι να τον 

Ένας υπάλληλος μου 

αργεί συστηματικά να 

προσέλθει στην εργασία 

του. Δικαιούμαι να τον 

Τι ε
ίναι το

 Δ
ικαστή

ριο Εργατικ
ών 
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mailto:nstylianou@oeb.org.cy


 

 

 

      

Διευθυντικά, επιστημονικά, εποπτικά στελέχη Ανθρώπινου Δυναμικού/ υπεύθυνοι λογιστηρίου και μισθοδοσίας με 

αρμοδιότητες στην εφαρμογή του Εργατικού Δικαίου  στις επιχειρήσεις που εργοδοτούνται. 
 

ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ – 28 ΜΑΙΟΥ 2025 

€300.00 (Δίδακτρα) – Μείον €140.00 (Χορηγία ΑνΑΔ) -  Καταβλητέο ποσό ανά άτομο €160.00 
Επισημαίνεται ότι δεν γίνονται αποδεκτές για σκοπούς επιχορήγησης πληρωμές που γίνονται σε μετρητά (cash). 

Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα απευθύνεται ΜΟΝΟ σε Επιχειρήσεις και Οργανισμούς  Μέλη της ΟΕΒ. 

 

ΣΗΜΕΙΩΣΗ  
 

Απαραίτητη προϋπόθεση για τη συμμετοχή σας στο πρόγραμμα είναι η εγγραφή της επιχείρησής σας καθώς και 

του συμμετεχοντα (εργοδοτούμενού σας) στη ψηφιακή πύλη «ΕΡΜΗΣ» της (ΑνΑΔ).  
 

Αν έχετε ήδη κάνει εγγραφή, μπορείτε να δηλώσετε συμμετοχή στο πρόγραμμα μέσω του συνδέσμου 

https://ermis.anad.org.cy Αρ. Προγράμματος ≠471700   .  
 

ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ  
 

Ονοματεπώνυμο  Θέση Εργασίας  Αρ. Ταυτότητας 
 Αριθμός Κιν. 

Τηλ. 
 

1.  
 

      

 

2.  
 

      

 

3.  
 

      

 

Στοιχεία Επιχείρησης  
 

 

Όνομα 
Επιχείρησης:  

Αρμόδιο Άτομο 

για επικοινωνία:  Email:  

Ταχ. Διεύθυνση 
(Οδός/Αρ):  

Ταχ. 
Κώδικας:  

Επαρχία:  

Τηλέφωνο:  Φαξ:  

 
  

 ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΕΡΓΟΔΟΤΩΝ & ΒΙΟΜΗΧΑΝΩΝ (ΟΕΒ) ΚΥΠΡΟΥ 
Για περισσότερες πληροφορίες απευθυνθείτε στην ΟΕΒ 

Τμήμα Ανθρώπινου Δυναμικού 

Τηλ. 22 643 000 e-mail:  mpirea@oeb.org.cy / nstylianou@oeb.org.cy 
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ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ ΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

 

Παρακαλούμε σημειώστε τα κίνητρα συμμετοχής σας στο πρόγραμμα:   

 

https://ermis.anad.org.cy/#/front
mailto:mpirea@oeb.org.cy
mailto:nstylianou@oeb.org.cy

