
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Πιστοποιημένο Εκπαιδευτικό Πρόγραμμα:   

«Εκπαίδευση και Πιστοποίηση 

Λειτουργών Εργασιακών 

Σχέσεων» 

 
  

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Ημερομηνίες Διεξαγωγής Προγράμματος  

 

25 & 28 Σεπτεμβρίου και 2, 9, 12 και 16 Οκτωβρίου 2023 
 

Ώρες Διεξαγωγής   

 

Ώρες Διεξαγωγής Σεμιναρίου: 08:45 – 17:15 
 

Προσέλευση – Εγγραφές: 08:15 – 08:45 
 

Χώρος Διεξαγωγής   

 

Αίθουσα Διαλέξεων Ομοσπονδίας Εργοδοτών & Βιομηχάνων Κύπρου (ΟΕΒ) 
 

Λίγα λόγια για το πρόγραμμα   

 

Το σεμινάριο έχει σαν στόχο να προσφέρει ολοκληρωμένη, εξειδικευμένη και αναβαθμισμένη 
γνώση επί της Κυπριακής Εργατικής Νομοθεσίας και των Εργασιακών Σχέσεων,  ούτως ώστε να 
ενδυναμώσει την ικανότητα των Αρμόδιων στελεχών, να αντιμετωπίζουν και να επιλύουν 

προβλήματα εργασιακών σχέσεων στις επιχειρήσεις όπου εργοδοτούνται με βάση τις πιο 
πρόσφατες τροποποιήσεις των σχετικών νομοθεσιών.  

Επιπλέον αποσκοπεί στο να συμπληρώσει το κενό στα θέματα Τερματισμού της Απασχόλησης, 
Εργατικής Νομοθεσίας, Κοινωνικών Ασφαλίσεων, Προστασίας των  Μισθών, Ισότητας στην 

Απασχόληση, Παρενόχλησης και Σεξουαλικής Παρενόχλησης στο Χώρο Εργασίας κλπ. ούτως ώστε 
να επιτρέπει στους υπεύθυνους εργασιακών σχέσεων να εκπροσωπούν αποτελεσματικά τα 
συμφέροντα των εργοδοτών τους. 

Το πρόγραμμα είναι σχεδιασμένο με πραγματικά παραδείγματα και μελέτες περιπτώσεων, ώστε οι 

συμμετέχοντες να αποκτήσουν πλήρη εικόνα για όλο το φάσμα της Κυπριακής εργατικής 
νομοθεσίας. Έτσι, θα είναι σε θέση να κατανοήσουν και να αντιμετωπίσουν αποτελεσματικά τα 
ολοένα και πιο σύνθετα προβλήματα που καλούνται να διαχειριστούν. 

Εκπαιδευτές του Προγράμματος   

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  Πολυβίου Πολύβιος            Χατζηκαλλής Γιώργος        Χρίστου Μιχαλάκης  

     Ανώτερος Λειτουργός ΟΕΒ         Ανώτερος Λειτουργός ΟΕΒ                    Σύμβουλος σε θέματα  

                                                                                                     Κοινωνικών Ασφαλίσεων  



 
 

 

 

Στόχοι του Προγράμματος  

 

Μετά την ολοκλήρωση του προγράμματος οι συμμετέχοντες θα είναι σε θέση να: 

• Αναλύουν και να χειρίζονται απλά περιστατικά τερματισμού της απασχόλησης. 

• Εφαρμόζουν και να ερμηνεύουν τις βασικές αρχές και το πλαίσιο λειτουργίας και πρακτικής του 
Εργατικού Δικαίου και Εργασιακών Σχέσεων στην Κύπρο.  

• Χειρίζονται περιστατικά τα οποία εμπίπτουν στις νομοθεσίες:  

❖ περί Τερματισμού της απασχόλησης 

❖ Εργατικής νομοθεσίας 

❖ Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

❖ Προστασίας των  Μισθών 

❖ Ισότητας στην Απασχόληση 

❖ Παρενόχλησης και Σεξουαλικής παρενόχλησης στο χώρο εργασίας κλπ. 
 

για την εξασφάλιση υγιούς εργασιακού περιβάλλοντος και κατ’ επέκταση της αύξησης της 
παραγωγικότητας της επιχείρησης. 

• Αναλύουν τις υποχρεώσεις εργοδοτών και εργοδοτουμένων σύμφωνα με τη Νομοθεσία. 

• Επεξηγούν στους εργοδοτούμενους της επιχείρησης, τις πρόνοιες της Νομοθεσίας με σαφήνεια.  

 

Σε ποιους απευθύνεται το Πρόγραμμα   

 

Το πρόγραμμα απευθύνεται σε διευθυντικά, επιστημονικά, εποπτικά στελέχη Ανθρώπινου 
Δυναμικού, Υπεύθυνους Λογιστηρίου και μισθοδοσίας με αρμοδιότητες στην εφαρμογή του 
Εργατικού Δικαίου στις επιχειρήσεις που εργοδοτούνται. 

 

Θεματολόγιο Προγράμματος  

 

• Το Κυπριακό Σύστημα Εργασιακών 

Σχέσεων 

• Συνδικαλιστικές Οργανώσεις  
 

• Κώδικας Βιομηχανικών Σχέσεων  
 

• Μεσολάβηση σε εργατικές διαφορές 
 

• Το δικαστήριο εργατικών διαφορών 
 

• Νομοθεσίες για την απασχόληση  
 

• Νομοθεσία για την οργάνωση του 

χρόνου εργασίας  
 

• Νομοθεσία για την προστασία και τα 

κατώτατα όρια μισθών  
 

• Η περί Κοινωνικών Ασφαλίσεων 

Νομοθεσία  
 

• Παροχή Συντάξεων  

• Παροχή επιδομάτων και βοηθημάτων  

• Παροχές λόγω επαγγελματικών βλαβών  

 

  

• Νόμος περί τερματισμού της απασχόλησης  
 

• Ομαδικές Απολύσεις  

- Εργαστήριο νόμιμη/ παράνομη απόλυση  

- Εργαστήριο απόλυση λόγω πλεονασμό 
 

• Πειθαρχία στην Επιχείρηση  
 

• Ισότητα στην Απασχόληση και Εργασία  
 

• Παρενόχληση και Σεξουαλική 

Παρενόχληση στο Χώρο Εργασίας  
 

• Σχεδιασμός και Εφαρμογή κώδικα  

- Εργαστήριο βασισμένο σε πραγματικές 

αποφάσεις δικαστηρίου  
 

• Απασχόληση πολιτών άλλων χωρών 

• Νομοθεσία Ασφάλειας και Υγείας στο χώρο 

εργασίας  
 

• Επιθεώρηση Εργατικής Νομοθεσίας  

 

 

 



 
 

 

 

Δικαίωμα Συμμετοχής στο Πρόγραμμα   

 
 

€1180.00 (Δίδακτρα & Πιστοποιητικό) – Μείον €680.00 (Χορηγία ΑνΑΔ)  

 Καταβλητέο ποσό ανά άτομο €500.00 

 

Επισημαίνεται ότι δεν γίνονται αποδεκτές για σκοπούς επιχορήγησης πληρωμές που γίνονται σε μετρητά 

(Cash). Όλες οι πληρωμές ανά συμμετέχουσα επιχείρηση/ οργανισμό, πρέπει να γίνονται μέσω 

τραπέζης (τραπεζική επιταγή ή έμβασμα ή πιστωτική/χρεωστική κάρτα της επιχείρησης/οργανισμού). 

 

Το εκπαιδευτικό πρόγραμμα απευθύνεται ΜΟΝΟ σε Επιχειρήσεις 
και Οργανισμούς Μέλη της ΟΕΒ 

 

 
Σημείωση:  
 

Απαραίτητη προϋπόθεση για τη συμμετοχή σας στο πρόγραμμα είναι η εγγραφή της επιχείρησής 
σας καθώς και του συμμετέχοντα (εργοδοτούμενού σας) στη ψηφιακή πύλη «ΕΡΜΗΣ» της ΑνΑΔ.  
 

Αν έχετε ήδη κάνει εγγραφή, μπορείτε να δηλώσετε συμμετοχή στο πρόγραμμα μέσω του 

συνδέσμου https://ermis.anad.org.cy  -  Αρ. Προγράμματος # 198986 
 

Αν δεν έχετε κάνει εγγραφή, σας παρακαλούμε όπως συμπληρώσετε και μας αποστείλετε την 
πιο κάτω δήλωση συμμετοχής, μέχρι τις 20 Σεπτεμβρίου 2023 και θα επικοινωνήσουμε μαζί σας 

για τις περαιτέρω λεπτομέρειες και τον τρόπο εγγραφής σας στη ψηφιακή πύλη «ΕΡΜΗΣ». 
 

ΔΗΛΩΣΗ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ – Μέχρι 20 Σεπτεμβρίου 2023  
 
 

Ονοματεπώνυμο  Θέση Εργασίας   Αριθμός  Κιν. Τηλ. 

 

1.  
 

     

 

2.  
 

     

 

3.  
 

     

 

Στοιχεία Επιχείρησης  
 

Επιχείρηση:  
Αρ. Μητρ. Κοιν. 
Ασφαλίσεων:  

Αρμόδιο Άτομο για 
επικοινωνία:  Email:  

Ταχ. Διεύθυνση Οδός/Αρ):  Ταχ. Κώδικας:  

Ταχ. Θυρίδα:  Ταχ. Κώδικας:  Επαρχία:  

Τηλέφωνο:  Φαξ:  Αριθμός Εργοδοτουμένων:  

Παρακαλούμε σημειώστε τα κίνητρα συμμετοχής σας στο 

πρόγραμμα:   

 

 

https://ermis.anad.org.cy/#/front

